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机械行业企业人才认证与就业服务联盟

简介

一、背景

制造业是立国之本、强国之基，党的二十大报告明确指出要

建设现代化产业体系，推进新型工业化，加快建设制造强国、质

量强国，推动制造业高端化、智能化、绿色化发展。当前，我国

正处于新一轮科技革命和产业变革的深入发展时期，全球先进制

造业竞争日趋激烈，产业链、供应链、价值链加快重构，在加快

制造强国建设，推动产业基础高级化和产业链现代化，促进制造

业高质量发展的进程中，比任何时候都需要高质量人才的支撑。

为主动适应高质量发展新阶段科技革命、产业变革对人才的

新要求，改善人才分类评价不足、标准不一、手段简单、社会化

程度不高的现状，构建新时代产教融合、校企协同育人、评价和

就业一体化的新格局，建立灵活高效的人才培养、人才评价认证

与供需对接机制，北京赛育达科教有限责任公司、中国机械国际

合作股份有限公司第四事业部等多家装备制造企业、研究院所、

职业院校、社会评价组织联合发起成立机械行业企业人才认证与

就业服务联盟，聚集优质资源，共同搭建人才评价、高质量就业

服务、产学研深入对接的共建共用共享平台。

二、联盟的目标

主动适应高质量发展新阶段科技革命、产业变革对人才的新

要求，聚力解决产业基础高级化和产业链现代化攻坚战、行业企

业转型升级和高质量发展进程中人才培养供需脱节的共性问题、



2

难点问题，面向未来产业、未来技术及其未来人才培养与发展，

建立灵活高效的人才培养与供需对接机制，构建以人才链为核心，

产业链、教育链和创新链为一体的机械行业产教融合、校企合作

的新生态，畅通人才供需合作与对接渠道，创新实践校企育人、

评价和就业服务新模式，培养和储备一批适应现代化产业体系发

展的优秀人才，更好地服务机械工业高质量发展和企业转型升级。

三、联盟性质

联盟由企业、院校、科研院所等单位，本着自愿、平等、共

享、合作、发展的原则组建，是服务机械行业企业转型升级和高

质量发展对人才战略需求、共享人才教育培训资源和人才供需信

息、开展人才认证和就业服务的不以盈利为目的的非法人组织。

四、联盟发起方

发起方北京赛育达科教有限公司（简称：赛育达），成立于

1995 年，是机械工业教育发展中心和中国机械工业教育协会围

绕机械行业新技术应用与人才需求，推进产业新技术应用融合创

新、标准开发、科研成果转化、教育培训和人才服务等方面成立

的产教融合“平台型”创新性企业，具有近 20 年的机械行业教

育培训经验，积累了大量的行业专业协会(学会)、院校和企业资

源，在机械行业职业教育领域具有良好的口碑。

一直以来，赛育达充分履行国有企业的社会责任，秉承“科

技与教育融合、创新与发展并重、服务与质量一体”的原则，持

续发挥市场化运行机制优势，围绕产业发展对人才的新要求，职

业教育改革创新需求，结合“双高”建设、“三教”改革和“1+X”

证书制度试点要求等，联合行业龙头企业和创新性企业协同开展
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职业教育人才培养新型教学平台研发与生产、示范性高水平实训

基地建设方案开发、人才评价与就业服务以及“会、展、赛”一

体化运营等业务，更好地服务院校和企业发展。

发起方国机联创是世界 500 强——中国机械工业集团有限

公司下属中国机械国际合作股份有限公司的全资子公司，始终专

注于展览全产业链，致力于提供展会主办、主场运营、展览工程、

活动策划执行、平面及影视等高品质服务。

国机联创累计完成国内十余个领域数百场专业展会的主场

运营，年均主场运营总面积近 200 万平方米。其中包括：国际农

机展、上海汽配展、国际机床展、中国粮食交易大会、汽车展等

品牌展会。展会范围涵盖汽车、军工、铁路、医药、机器人、电

子、机械、农业、职业教育等广泛领域。

五、联盟的职责任务

（一）根据装备制造业发展变革和先进制造业技术发展趋势，

收集、统计和分析机械行业企业人才需求信息，反映机械行业人

才培养现状，研究存在问题，提出人才培养培训对策。

（二）根据企业岗位需求和对人才多元能力的要求，研究制

定人才培养培训和评价标准，组织实施人才评价认证活动，以市

场化手段推进机械行业人才评价体系搭建。

（三）建立企业人才需求、院校人才培养、社会人员培训等

人才供需信息库，组织开展校企人才供需信息对接、交流和会展

赛活动，提供人才数据服务。

（四）围绕提高人才培养培训质量，结合企业技术及认证资

质等，合作推进与院校和相关机构共建现代产业学院、未来技术



4

学院、协同创新中心和相关资质的检测分支机构等，将新技术、

新工艺、新材料带来的新要求引入人才培养、培训环节，推进校

企协同育人，不断提升人才培养培训针对性和质量。

（五）根据企业用人需求，开展人才培养、培训、评价和就

业方面的“定制化”服务；根据院校人才培养需求，开展评价、

认证和就业推荐活动。

（六）服务行业企业员工终身学习，对接国家学分银行建设

要求，推动满足学历提升、知识更新、职业培训等多元需求的校

企合作工作。

自联盟筹备面向全社会发起倡议以来，得到众多企事业单位、

职业院校的热情响应和大力支持。联盟企业成员其技术与业务涉

及机械加工、智能制造、工业芯片制造、增材制造、工业机器人、

农机、物联网等多个领域；联盟院校成员大多为国家级、省级“双

一流”建设高校，国家“双高计划”高水平学校建设单位、高水

平专业群建设单位，国家示范校、省级双高校、示范校。

欢迎更多的院校和企业加入，共同致力于机械行业企业人才

岗位技能评价认证与就业服务。


